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	Devenir Accompagnateur ECRAINS® 
Dossier de candidature	
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Introduction
Admission du candidat
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Ce dossier est à retourner complété à Terragilis 1 mois et demi avant le début de la formation « Devenir accompagnateur ECRAINS® », à contact@terragilis.fr
[bookmark: _heading=h.4w58ryi4iibk]
Ce dossier est essentiel lors de l'analyse de la candidature. Il est donc à remplir avec soin par le candidat.

Rappel des prérequis et critères de sélection
Les prérequis permettant de soumettre sa candidature :
· Avoir des connaissances sur les polluants de l’air intérieur
· Avoir des connaissances techniques sur les systèmes de ventilation 
· Avoir connaissance du processus projet (phases et acteurs)

Retrouvez la présentation de la démarche : Les étapes clés en vidéo
Retrouvez les replays des webinaires du Pôle Energie Bourgogne-Franche-Comté consacrés à la QAI :
Webinaire 1 : enjeux et stratégies, Webinaire 2 : diagnostic et choix des produits, Webinaire 3 : renouvellement d’air et phase chantier


Les critères d’analyse des candidatures pour devenir Accompagnateurs ECRAINS® :
1. Connaissances pratiques et pluridisciplinaires sur les sujets de qualité de l’air intérieur (expériences, formations, références de projets, etc.) ;
2. Connaissances de la Démarche ECRAINS® et de ses outils ;
3. Capacités d’animation et de communication (aptitudes à prendre la parole en public et à animer un groupe) ;
4. Capacités à faire évoluer le projet (être force de proposition, questionner, challenger l’opération et l’ensemble de l’équipe projet) ;
5. Ambassadeur des valeurs de la Démarche ECRAINS® (motivations et engagements) ;



Rappel du circuit d’habilitation des accompagnateurs
1. Terragilis envoie l’ensemble des attestations de formation au coordinateur national
2. Le coordinateur national prépare le contrat de licence et le transmets à l’accompagnateur pour signature
3. L’accompagnateur renvoie le contrat signé au coordinateur national qui le transmet à l’ADEME pour la 2e signature
4. L’ADEME renvoie le contrat signé au coordinateur national qui le remet ensuite à l’accompagnateur avec les documents techniques



Récapitulatif des pièces à joindre au dossier de candidature

[bookmark: CaseACocher1]|_| CV actualisé comprenant les formations générales et professionnelles, les expériences professionnelles datées et les compétences 
[bookmark: CaseACocher2]|_| Un portfolio pour illustrer vos références (photographies, croquis, cartographies, plans, points forts…) 
|_| Toute pièce que vous jugerez utiles à l’examen de votre dossier (lettre de recommandation, évaluation, bilan de compétences…)


Informations sur le candidat

	Le Candidat
	L’entreprise
	Le représentant légal

	[bookmark: CaseACocher4]Civilité : |_|   M.     |_|    Mme
[bookmark: Texte1]NOM :      
[bookmark: Texte2]Prénom :      	 
[bookmark: Texte3]Poste occupé :      
[bookmark: Texte4]Téléphones :      
[bookmark: Texte5]Adresse e-mail :      

	[bookmark: Texte6]Raison sociale :	     
N° SIRET :      
Adresse :      
Code postal :      
Ville :      

	Civilité : |_|   M.     |_|    Mme
Nom :      
Prénom :      	 
Poste occupé :      
Téléphones :      
Adresse e-mail :      




Êtes-vous déjà en contact avec un porteur de projet pour l’accompagner sur la Démarche ECRAINS ?
|_| Oui	|_| Non		

Si oui, précisez :
· Le nom du projet :      	
· Le MOA :      	
· La commune :      



Connaissances pratiques et pluridisciplinaires dans le domaine du bâtiment et de la QAI

Formations générales et professionnelles
Merci de transmettre votre CV en pièces jointes

Formation initiale :

	Période
	Intitulé du diplôme
	Établissement

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     



Formation continue / professionnelle :

	Dates
	Intitulé de la formation
	Durée
	Organisme de formation

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     







MOOC et webinaires :

	Dates
	Intitulé du MOOC / Webinaire
	Durée
	Structure organisatrice

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     






Expériences professionnelles 

	Période
	Entreprise
	Durée et type de contrat
	Fonctions occupées
	Principales missions

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     











Références projets 
(Références de projet où vous avez intégré la notion de qualité de l’air intérieur et la manière dont vous avez appréhendé le sujet


	Projet suivi / MOA
	Département / Ville
	Caractéristiques durables du projet / points forts
	Labels ou Certifications 
	Année(s) de votre mission
	Détails de votre mission (phases suivies, seuls ou en groupe, etc.)
Taches effectuées

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

















Capacités d’animation et de communication

Détaillez des occasions ou événements professionnels (oral, animation de réunions, etc.) ou extra-professionnels (activités, hobbies, etc.) montrant vos aptitudes à prendre la parole en public et à animer un groupe :
En 5 à 10 lignes
     


Ambassadeur des valeurs de la Démarche ECRAINS
Nous vous invitons à apporter un soin tout particulier aux réponses rédigées ci-dessous afin de présenter au mieux vos motivations.

Qu’est-ce qui a suscité votre envie d’œuvrer dans le domaine du bâtiment durable et plus particulièrement de la qualité de l’air intérieur ? Quelles sont vos motivations ? 
En 10 à 15 lignes
[bookmark: Texte10]     


Avez-vous déjà participé à des événements en lien avec la QAI (Groupes de travail, séminaire, évenements etc.) ?
|_| Oui. 	|_| Non	
Si oui, précisez les évènements suivis : 
· Évènement suivi :       	Date :      	Thématique :       
· Évènement suivi :       	Date :      	Thématique :       
· Évènement suivi :       	Date :      	Thématique :       
· Évènement suivi :       	Date :      	Thématique :       
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